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La dotacidn de la Central asciende a 243 agentes. Se adjunta
en este Anexo un detalle de los empleados gue serén trans-
feridos en 1la fecha de la Toma de Posesién a Central Térmica
Sorrento S.A.

Los legajos del personal transferido serén entregados a Cen-
tral Térmica BSorrento S.A. dentro de los 10 dias de la Toma
de Posesidn, sin perjuicio de la facultad de AyEE de consul-
tarlos en las oportunidades en gque sea necesario. Central Tér-
mica Sorrento S. A. se compromete a facilitar en toda oportu-
nidad el acceso de los funcionarios de AyEE a los mismos.

Los registros  originales del pago de remuneraciones efectua-
das por AYEE seran mantenidos por ella, la gque se compromete-
rad a facilitar el acceso de los funcionarios de Central Térmi-
ca Sorrento S.A. a los mismos.

Una copia de la informaci6én computarizada que exista en AyEE
sobre remuneraciones serd entregada a Central Térmica Sorren-
to S.A.

De acuerdo a lo previsto por la reglamentacioén al articule 44
de la Ley 23.888 (decreto 1105/89), AyEE entregard al perso-
nal transferido, dentro de los 30 dias siguientes a la Fecha
de Transferencia, los siguientes certificados:

3.1. Certificado de trabajo en el cual consten la antigledad
vy el tipo de tarea realizadsa.
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S5.2. El certificadoc denominado "Certificacién de Servicios y

Remuneraciones’.



