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ANEXO I
CENTRALES TERMICAS PATAGONICAS S.A.

ESTATUTO SOCIAL. -
Primero: Denominacion y domicilio:

La Sociedad se denomina Centrales Térmicas PATAGONICAS S.A. v
tiene su domicilio en 1la ciudad de Buwenos Aires, pudiendo
‘establecer sucursales, delegaciones, oficinas o agencias en

cualquier parte de la Repiblica o del extranjero.—————rsereeeam—.—
Segundo: Duracién:

El término de duracidén de la Sociedad sera de NOVENTA Y NUEVE
(99) anfos contados desde la fecha de inscripcién en la INSPECCION
GENERAL DE JUSTICIA. Tal término podrd ser prorrcgado por la

Asamblea de accionistas.—w—rme—rm s e
Tercero: Objeto:

La Socie&éd tiene por objeto la explotacién de centrales de
éeneracién eléctrica ylla comercializacién de dicha energia en
log términos y con las limitaciones establecidas por las lLeyes N9
15.336, NS 23.6%96, N€ 24.065 vy por las demés normas legales y

convencionales de la materia.-——m—mrmm e r e e e
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Cuarto: Actos autorizados:

Para la realizacién del objeto social, la Sociedad podra efectuar

toda clase de actos

rectamente con el objeto

juridicos relacionados directa o indi-

social, sin més restricciones que las

provenientes de este estatuto o de la ley. No obstante, le estara

absolutamente prohibido

dar garantias, o comprometer su

patrimonio en favor de terceros.—mm——me—mm -

Quinto: Capital social:

El capital social inicial

es de DOCE MIL PESOS ($12.00@), re—

presentado por SEIS MIL CIENTO VEINTE (6.128) acciones ordinarias

nominativas endosables

Clase "A" de UN (1) PESO de wvalor nominal

cada una y con derecho a UN (1} voto por cada accién, CUATRO MIL

SEISCIENTAS OCHENTA

endosables Clase Hgn

(4.680)

acciones ordinarias, nominativas,

UN (1) PESO de valor nominal cada una y

con derecho a UN (1) voto por accidn, y UN MIL DOSCIENTAS (1.200)

acciones ordinarias nominativas endosables Clase "C" de UN (1)

PESO wvalor nominal cada

una'y con derecho a UN (1) voto por

accidn. Son suscriptas e integradas en su totalidad en este acto

y en dinero en efectivo:

A) por AGUA Y ENERGTA ELECTRICA SOCIEDAD

DEL ESTADO UNA (1) accidn clase "A"; y B} por el ESTADO NACIONAL

a Lravés de la SECRETARIA DE ENERGIA, las restantes ONCE MIL
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NOVECIENTAS NOVENTA ¥ NUEVE (11.999) acciones.-wm—ememmm e e
En la fecha de la transferencia de la totalidad de las acciones
de la Clase "A”' a los adjudica?arioé del Concurso Plublico
Internacional para la Venta de las Acciones de CENTRALES TERMICAS
PATAGONICAS SOCIEDAD ANONIMA, o con anterioridad, el capital
social serd incrementado mediante la emisidén de acciones Clases
"AM, "B" y "C" en la proporcidn indicada en el presente articulo,
en un monto tal gque refleje la incorporacion de los activos de
AGUA Y ENERGIA ELECTRICA SOCIEDAD DEL ESTADO que la SECRETARIA DE

ENERGIA transfiera a la sociedad.——-—m—mmmm e e e
Sexto: Acciones. Clases:

Todo aumente del capital social deberd hacerse en la proporcion
del CINCUENTA ¥ UNO POR CIENTO (51%) de acciones Clase "A",
TREINTA Y NUEVE POR CIENTO (39%) de acciones Clase "B" y DIEZ POR
CIENTO (1e%) de acciones Clase "C". Los éccionistas'claées o ¥
"8" tendrén derecho de preferencia y de acrecer en la suscripcitn
de las nuevas acciones que emita la sociedad, dentro de su misma
Clase‘y en proporcién a sus reépectivas tenencias accionarias. EL
remanente no suscripto podrad ser ofrecido a terceros.

Las Provincias de CHUBUT y SANTA CRUZ tendran derecho a
adquirir en forma preferente, y dentro del plazo de CIENTO VEINTE
(120) dias =& partir de la fecha del'decreto de adjudicacidén de

las a@cciones Clase "A" que se transfieran a través del Concurso



eMinisterio de Cconomia
¥ @Jza&t ¥ %wia’ad Ciblocos

(Y

Fecretasia de %mu;(a

Publico Internacional convocado a tal efecto, hasta un TREINTA Y
NUEVE POR CIENTO (39%) de las acciones de CENTRALES TERMICAS
PATAGONICAS SOCIEDAD ANONIMA, representado por las Rccioneé Clase
"B", para cuya integracién podréan hacer -uSO de los Bonos de

Consolidacidon de Regalias de Hidrocarburos reconocidos a swu wvalor

nominal.
En tanto las acciones Clase "C" no sean convertidas en
acciones Clase "B", frente a un aumento de capital, las acciones
" Clase “C" seran ofrecidas a los empleados adquirentes y, de

existir un sobrante, por orden de prelacién, a Llos demas
empleados qﬁe no hubiereﬁ ingresado &l Programa de Propiedéd
Participada con anterioridad vy al Fondo de Reserwva, Garantia vy
Recompra. Artes de ofrecer a terceros las acciones Clase "C"
resulfantes del aumento, se otorgard a quienes gozan del derecho
de preferencia respecto de esta clase de acciones, un plazo de
DOSCIENTOS SETENTA (278) dias para su ejercicio. De existir un
;emanente de acciones no suscripto, serd ofrecido a terceros.

Las acciones Clase "AY, durante los primeros CINCO {(5)
afioe no podran ser transferidas, ni adn a accionistas de_la misma
clase, sin contar con la previa autorizacidn del ENTE NACIONAL
REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD o en su defecto de la SECRETARIA DE
ENERGIA. En la solicitud de'transferencia‘ de aeciones debera
indicarse el rnrombre del comprador, el numero de acciones a
transferir, el precio y demids condiciones de la operacién., Si

%jntro de los NOVENTA (98) dias de solicitada la aprobacién el
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ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD o en su defecto la
SECRETARIA DE ENERGIA no se manifestara, se entender&d que la
solicitud fue aprobada vy el accionista podra transferir
validamente sus acciones al comprador indicado. MNinguna de las
acciones Clase "A" podré ser prendada o de cualquier modo dada en
garaﬁtia sin contar con la previa aprobacidén del ENTE NACIONAL

REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD o e#n su defecto de la SECRETARIA DE

. ENERGIA. Si dentro de los NOVENTA (98) dias de solicitada 1la

aprobacién, el ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD, o en
su defecto la SECRETARIA DE ENERGIA, no se manifestara, se
entenderd que la solicitud fue aceptada. Toda transfe%encia de
acciones, gravamen o prenda que se realice en violacién a lo

establecido en estos estatutos, carecera de toda wvalidexz. Las

acciones Clase "C", una wvez que sean vendidas por el Estado
Nacional a los beneficiarios del! Programa de Propiedad

Participada, y éstos hubigran cancelado integramente el precio de
adquisicidén, podrédn convertirse en acciones Clase "B" si asi lo
résclviere una Asambléa Especial de los accionistas de la Clase
"C". La decisién ser& adoptada por simple mayoria de wvotes

P S @M @S o —m
Séptimo: Empréstitos:

La Sociedad, para atender requerimientos extraordinarios de la

lotacidén a su cargo, podrd contraer empréstitos en forma
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publica o privada, en el pais o en el extranjero, mediante la
emisidén de debentures u obligaciones negociables, decisidn que

corresponderd a la Asamblea.,—————rr e ———— e
Octavo: Administracién:

La Sociedad sera administrada por-un Directorio compuesto de TRES
(3) & QUINCE (1%5) miembros, cuyo ndmero sera éstablecido por la
Asamblea gque los elija. Cada clase de accionistas elegird un
nimero de directores proporcional al capital social que
represente, con un minimo de UNO (1), de acuerdo al Articulo 262
de la Ley N2 19.55808 (t.o. 1984). En la medida que las acciones
Clase "C" representen menos del SEIS POR CIENTO (6%) del capital
social, sus titulares perderdn el derecho a elegir directores
como clase independiente, debiendo wvotar en conjunto con la Clase
"B", También por clases se designard igual cantidad de directores
suplentes. Estos réemplaiarén a los titulares electos por la
misma clase en caso de vacancia temporal o definitiva. Las clases
dé accionistas, al elegir directores suplentes, determinarédn el
orden en que reémplazarén a los titulares. El1 término de los
mandatos de los directores sera de DOS (29 afios, pero deberan
bermanecer en sus cargos hasta que sean reemplazados por la

T

Asamblea, o sean reelectos en las condiciones de este articulo.—-
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Noveno: Designacién de directores por la Sindicatura.

En caso de wvacancia temporal o‘definitiva, no existiendo direé—
tores suplentes a incorporar, la Comision Fiscélizadora podra
designar reemplazantes de los directores, cuyos nombramientos
seran validos hasta la primera asamblea; conforme lo establecido

en el Articulo 258 Segundo parrafo de la Ley N2 19.558 (t.o.

Décimo: Garantia.

Los directores deberan prestar la siguiente garantia: UN MIL
PESOS ($1.000) en efective o© su.equivalente en titulos pdblicos
de renta, los que quedaran depos;tados en la Sociedad hasta
.TREINTA (30) dias después de aprobada la gestidon del director en

CUES L O e e ——————— e

Decimoprimero: Designacién de Presidente ¥ Vicepresidente.

Funcionamiento. Conwvocatoria. Remuneracidn.

Lecs directores, en su uprimera reunién posterior a la_asamblea,
deberdn designar & un presidente v a un wvicepresidente; ecte
ultimo reemplazard al primero en ceso de ausencia o impedimento.
La comparencia del wvicepresidente a cuaslquiera de los actos

administrativos, judiciales © societarios que requieran la
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presencia del presidente, supone ausencia o impedimento del
presidente y obliga a la sociedad, sin qecesidad de comunicacién
o justificacién alguna. EL Directorio se reunird una vez cada DOS
(2) meses, comc minimo. Tambiéﬁ se reunirad cuando sea convocado
por el presidente del Directorio o su reemplazante estatutario, o
por cualquier diréctor, o pér el presideqté de la Comisiodn
Fiscalizadora. E1l Directorio sesionara con la presencia de 1la
‘mayoria absoluta de sus miembros y tomard resoluciones por

mayoria de votos presentes. La Asamblea determinara la

remuneracién de los directores . —— e
Decimosegundo: Atribuciones del Directorio.

El Directorio estd ampliamente facultado para administrar todos
los bienes sociales y para ejecutar y resolver los actos ¥
contratos inherentes al objgto go#ial, incluso ;os detallados en
el Articulo 1.881 del Cd6digo Civil y Articulo 992 del BDecreto-ley
Ne 5.965/63. Quedan exceptuados los actos que por este estatuto o
por la ley correspondan & los otros. 6rganos sociales. Estan
comprendidas entre sus atribuciones: a) nombrar ogerentes vy
empleados, fijarles su retribucién, " removerlos y darles loé po-
deres gue estimen convenientes. b) proponer, aceptar o rechazar
los negocios propilose del giro ordinario de la sociedad, reali-
zando, a ese efecto, los contratos que sean ﬁenester. También

podra llevar a cabo ftoda clase de operaciones Dbancarias con
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entidades publicas o privadas, exceptuadas las reserwvadas a la
Asamblea por el Articulo Séptimo del presente. ¢) Nombrar agentes
de la Sociedad en 1la Republica o en elvextranjero, asi como los
apoderados con las facultades que fueren necesarias 0
convenientes para cualquier gestion, cuestidén o acto. Eventual-
mente el Directorio creard, reestructurard o suprimiréd oficinas o
dependencias de cualquier indole de la Sociedad, en la medida que
ello contribuya al logro de los objetivos sociales. d) Someter
las cuestiones litigiosas de la sociedad a la competencia de los
tribunales judiciales o arbitrales, nacionales o del extranjero,
segun el supuesto que se trate. e) Cumplir y hacer cumplir el
Estatuto Social y las resocoluciones de las Asambleas. f) Vigilar
el cumplimiento de sus propias resoluciones., g) La firma social
estarid a cargo del Presidente, o, en su caso, del Vicepresidenﬁe.
h) La representacion legal de la Sociedad correspondera al
Presidente y al Vicepresidente, en forma indistinta, o a sus
reemplazéntes. La facultad de absolver posiciones en Jjuicio
jgdicial, administrativo o arbitral corresponderd al presidente,
al vicepresidente o a la persona o personas que con caracter ge-
neral o especial designe el Directorio. i) Constituir el Comité
Ejecutivo de conformiﬁad a lo establecido por el articule
aecimotercero. i Contratar con ftercercs la formacion de uniones
transitorias de empresas o agrupaciones de colaboracion

igﬁresaria, participar de la funcidén representativa, disponer la
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eventual reforma de sus contratos, asi como sUu disoluciéon vy

liquidacién. k) Dictar su propio reglamento interno,————eweweme_n
Decimotercero: Comité Ejecutivo. -

£1 Dire;torio' podrd constitulr un Comité Ejecutiveo compuesto por -
TRES (3) directores. Dicho Comité tendra a su cargo la gestidn de
los negocios ordinarios y superwvisarad el funcionamiento normal de
las operaciones scciales, informando al Directorio cuando éste lo
requiera. E1 Directorioc podra ampliar las facultades del Comité,
concediéndole poderes. con afreglo al articule anterior. Este
comité sesionard c¢on la presencia de sus TRES (3) miembros vy
adoptara sus resoluciones con el voto favorable de por lo menos
DOS {(2) de ellos, sin perjuicic de los derechos y obligaciones

que la ley le acuerda al disidente.——————mmmmr e
Decimocuarto: Sindicatura.

La Sindicatura actuard en forma colegiada bajo la denominacién de
"Comisién Fiscalizadora" y estard compuesta por TRES (3) sindicos
titulares que <seran designados por cada wuna de las clases de
accionistas, en suUs respebtivas Acambleas Especiales, de manera
tal que en todos los casos bada clase tendrd derecho a elegir un
sindico titular vy un suplente. Esta Comisidn sesionara con la

resencia de sus TRES (3) miembros vy adoptard sus resoluciones
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con el wvoto favorable de por lo menos DOS (2) de ellos, s5in
perjuicio de loé derechos y obligaciones que la ley le acuerda al
disidente. Se elegiran sindicos suplenfes én igual numere a los
titulares. Los Sindicos duraran DO0S (2) afios en SUS cargos,
pudiendo ser reelectos. Tendran las facultades y obligaciones que
determina el Articuloc 294 de la Ley N® 19.550 (t.o. 1984). Las
resoluciones que adopte este organismo se haran constar en un

Libro de Actas que se llevard al efecto.—-~-—rmrmmmmmm e
Decimoquinto: Asambleas.

Para asistir a las fsambleas, los accionistas, con una
anticipaciéon no menor a TRES (3) dias hébiles a la fecha fijada,
deberdn presentar en la Sociedad las constancias de las cuentas
de acciones escriturales libradas al efecto por un banco, caja de
valores u otra institucién autorizada para su inscripcién en el
libro de Registfo'de Asistencia a Asamblea. La Sociedad éxtenderé
los recibos de dichas constancias, los que serviran para ser
admitidos en la asamblea. Los titulares de acciones nominativas o
escriturales cuyo registro sea llevado por la propia sociedad,
quedardn exceptuados devla pbligacién antedicha, pero, dentro del

miemo plazo, deberdn cursar comunicacidén para que se& los inscriba

(fgfbel libro de Registro de Asistencia a fAsamblea.--————rm—mmm———
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Decimosexta: Presidencia de la Asamblea.

La PAsamblea serd presidida por el Presiaente del Directorio o su
reemplazante; en su defecto, pdr la persona que designe 1la
Asamblea. Cuando ésta fuera convocada por el juez o la autoridad
de contralor, serd presidida por el funcionario que ellos

determinen.-————~——mrm e —_—————— e m e e
Decimoséptimo: Cenvocatoria. Mayorias.

Las Asambleas, tanto ordinarias Como extraordinarias, seran
convocadas en la forma prevista por el Articulo 237 de la Ley Ne
19.550 (t.o. 1984). Para la primera convocatoria se publicaran
avisos por CINCO (5) dias con DIEZ (1@) de anticipacidén por lo
menos, y no mas de TREINTA (32). Las Asambleas en segunda
convocatorla deberdn celebrarse dentro de los TREINTA (30) dias
siguientes de haber fracasado.ia priméra, y ias publicaciones se
efectuarén por TRES (3) dias con OCHO (8) dias de anticipacién
como minimo. Las Asambleas podrén celebrarse sin publicaciéon de
convocatoria cuande se reunan acclionistas que representen la
totalidad del capital gsocial, sl las decisionec se adoptan por
unanimidad de las acciones c¢con derecho a wvoto. Ltas Asambleas
Ordinarias tendrén quorum en primera convocatoria con la
presencia de accionistas que representen la mayoria de las

acciones con dereche a voto, y en seqgunda convocatoria cualquiera
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"sea el nudmero de esas acciones presentes. Las resoluciones en

ambos casos, seran tomadas por la mayoria absoluta de wvotos
presentes. Para los supuestos especialeé indicados en el segundo
parrafo del Articulo 244 de la Ley N2 19.550 (t.o. 1364), sers
necesario el  voto favorable de SETENTA POR CIENTO (70%) de las
acciones con derecho a voto, tanto en primera, como en segunda
convocatoria. Cuando la asamblea deba adopfar resoluciones que
afecten a una <clase de acciones (o] bonos, se requerira el
consentimiento o ratificaciéon de esa clase o de los bonistas
expresado en asamblea especial por las normas establecidas para

las asambleas extraordinarisgs.—-———=————mmm— e
Decimoctavo: Representacidon de los accionistas.

Los accionistas pueden hacerse vrepresentar en las Asambleas
mediante carta-poder en instrumento privado con las firmas

certificadas en forma judicial, notarial o bancaria.—-————————mmun

Decimonoveno: Ejercicio econdmico. Reservas. Remuneracicnes de

directores.

El ejercicio econdmico cierra el 31 de diciembre de cada afio. A
esa fecha se confeccionardn los estados contables conforme las
disposiciones legales en wvigencia vy normas técnicas de 1la

ateria. Las ganancias realizadas y liquidas se destinan: a)



eMinistoric de Gconomia
¥ Oloas y Forvicios Hibdicos
ogzaufan'a dle gnuyfa

CINCO POR CIENTO (5%), hasta alcanzar el VEINTE POR CIENTO (20%)
de capital ‘social para el fondo de Reserva Legal: b) a
remuneracidén del birectorio y Comisidn giscalizadora en sSU Caso;
c) al pago de los dividendos éorresbondientes a los bonos de
participacién para el personal; d) a las reservas voluntarias o
previsiones que la Asambléa decida constitﬂir; é) El remanente
que resultare, se repartird como dividendo- de los accionistas,
cualquiera sea su clase. Los dividendos no percibidos caducan a
los TRES (3) aflos, quedando a favor de la sociedad. Las funciones
del Directorio seran remuneradas con imputacién a Gastos
Gernerales o a utilidades vrealirzadas y liquidas del ejercicio en
que se dewvenguen, segun lo resuelva la Asamblea y en la medida en
que ésta lo disponga. La remuneracidén de cualquier miembro del
Directorio designado por éste para el ejercicio de funciones
ejecutivas, deberd ser imputada a Gastos Generales del ejercicio
en que fuera devengada, debiendo ponerse la misma en conocimiento
de la Asamblea éara'su considéracibn. ELl ﬁonto maximo de las re-
tribuciones que por todo concepto puedan recibir los directores,
incluidos sueldos y otras remuneraciones por el desempefio de
funciones técnico-administrativas de carécter permanente no podri
exceder el VEINTICINCO POR CIENTO (25%) de las ganancias y deberé
éjustarse a las demas modalidades y limitaciones que establece la
legislacién vigente. Cuando como consecuencia del ejercicio de
comisiones especiales o de funciones técnico-administrativas de

ff)éctef permanente por patrte de UNQ (1) o mas directores frente
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a lo reducido o inexistencia de ganancias imponga la necesidad de
exceder los limites prefijados, sbélo podrén hacerse efectivas
tales remuneraciones en exceso si fueran expresamente acordadas

por la Asamblea de accionistas, a cuyo efecto deberéd incluirse el

asunto como uno de los puntos del orden del dia,------eommmmm————
Vigésimo: Liquidacién.

Al finalizar el plazo para el que fue creada la sociedad, o en
caso de disclucidn anticipada, Jla Asamblea General Extracrdinaria
determinara el modo de liquidacién y nombraréd a UNO (1) o wvarios
liquidadores y sindicos que tendréan las atribuciones y deberes
que establecen los Articulos 122 y concordantes de la Ley N©

19.568 (t.0. L19B8) o e
Vigésimoprimero: Retribucién de los liquidadores y sindicos.

La Asamblea General fijard 1la retribucién de los liquidadores y

Sindicos . ——— e e e e
Vigésimosegundo: Bonos de participacién:
La Sociedad emitird a. favor de sus empleados en relacidén de

dependencia, cualguiera fuera 55U jerarquia, bonos de

articipacién para el personal en losg términos del Articulo 238
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de la Ley N2 19.558 (t.o; 1984). Por ese medio se distribuiréd
entre el conjunto de los dependientes UN MEDIO POR CIENTO (2,%5%)
de las ganancias netas del ejercicio.' Se observaran, a ese
;efecto, las proporéiones indicadas en el Articulo 295 de la Ley N2
23.696. El pago de la participacién de los bonos tendrd lugar en
las mismas oportunidades en las que se abonen los dividendos a
los accioﬁistas. Los titulos representativds de los bonos de
participacién para el personal serén personales e intransferibles
y su titularidad se cancelard al extinguirse la relacidén laboral,
cualquiera sea la causal que la produzca. La cancelaciodon no dara
derecho a acrecer a los deméé titulares de bonos de
pa?ticipacién. La Scciedad emitird una lémina numerada a nombre
de cada titular, especificando la cantidad de bonos -que le
corresponden. E1 titulo sera documento necesario para ejercer el
derecho del bonista. Eﬁ dicho documento se dejard constancia de
cada pago. Las condiciones de emisidén de los benos sdélo seréan
modificables por asamblea especial convocada en los términos dé
los Articulps 237 y 258 de la Ley N2 185.558 {(t.o. 1984). La
participacién correspondiente a los bonistas sera computada como

gasto y exigible en las mismas condiciones que el dividendo.-———-—
Vigésimotercero: Cl&usulas transitorias:

Durante la wvigencia del Programa de Propiedad Participada no

dré modificarse el objeto social.—————— e
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Vigésimocuarto: Clausula transitoria. continuacioén.

Mientras las acciones Clase "B" o "C'" sean de titularidad del
ESTADO NACIONAL, el sindico titular y suplente, que como derecho
de clase les qorhesponde; serd designado por lIa SINDICATURA

GENERAL DE LA NACION o por el organismo que ia reemplace.,————=w--

&






